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Stellenausschreibung: Teamleitung Digital Strategy Consulting (w/m/d)

Wen wir suchen.
Eine Teamleitung Digital Strategy Consulting (m/w/d) flir unseren Standort Hamburg.
Wer wir sind.

Wir bei doubleYUU begleiten Unternehmen in digitalen Transformationen. Dabei liefern wir von
Impulsen und Workshops zur strategischen Digitalausrichtung Uber die Unterstitzung bei der
pragmatischen Umsetzung alles, was unsere Kunden brauchen, um sich fir die Zukunft gut
aufzustellen. Wir sind ein etabliertes Unternehmen mit vielfaltigen Kunden, zu denen unter anderem
Konzerne wie Bosch, Daimler, Otto oder Microsoft aber auch weltmarktfiihrende Familienunternehmen
gehoren.

Was wir suchen.

Sie blithen auf, wenn Sie Ziele erreichen und Projekte im Team realisieren? Wir auch. Deswegen suchen
wir ab sofort eine Teamleitung Digital Strategy Consulting. Dabei fihren Sie das cross-funktionale,
interdisziplinare doubleYUU Consulting Team mit dem Schwerpunkt digitale Strategie, bestehend aus
internen und externen Teammitgliedern in einem dynamischen Umfeld. Sie unterstiitzen Kunden
optimal als erfahrener Sparringspartner, Transformationsprozesse und digitale Strategien zu entwickeln
und umzusetzen. Der Fokus liegt dabei auf kundenorientierten Losungen flir modernere Organisationen.

Was Sie dafiir mitbringen sollten.

- Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in Beratung, idealerweise in einer fithrenden
Unternehmensberatung und mehrjahrige Erfahrung in der Fihrung von (Teil-) Projekten und
Mitarbeitenden

- Erfahrung hinsichtlich der Steuerung von komplexen Strategie-Projekten inkl.
Bestandsaufnahme, Problemstrukturierung, hypothesengeleitetem Arbeiten, Analysen und
Bewertungen, Szenario Entwicklung, Umsetzungsplanung und Strategieimplementierung

- Ausgepragte Fahigkeiten, strukturiert, analytisch und vernetzt zu denken und zu arbeiten;
Umfassende, eigenstdandige und selbstorganisierte kunden- und umsetzungsorientierte
Arbeitsweise

- Ausgepragte Kommunikationsstarke (auf Vorstandsebene), Durchsetzungs-, Organisations-
und Moderationsfahigkeit

- Empathie, Integritat, Kritik- und Selbstreflexionsfahigkeit, Selbstdiziplin und
Entscheidungsfahigkeit in Situationen von Unsicherheit

- Erfahrung mit Einsatz von agilen Methoden

- Grundvertstandnis fir Cloud- und Infrastruktur-IT-Thematiken, zusatzlich Erfahrung mit der
Einfihrung von Cloud-Technologien, Providersteuerung und/oder 0365

- Unternehmerische Denkweise und hohe Affinitat flir den deutschen Mittelstand, Corporates
und interne Weiterentwicklung

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Passt fiir Sie?

Wenn Sie Lust haben, Teil des doubleYUU Teams zu werden, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Diese
sollte einen Lebenslauf sowie Angaben zu Ihrem mdglichen Startzeitpunkt und Gehaltsvorstellungen
enthalten. Weitere Fragen beantwortet Ihnen Luisa Paurat (bewerbung@doubleyuu.com).
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